Servicios Adicionales:

Elegibilidad de Paratransito de
la ADA

Programas, Gruposy
Actividades para Jévenes

e Preparaciéon para Emergencias
e Entrenamiento de Viaje
e Construccion de Rampas para

Sillas de Ruedas

e Evaluaciones Vocacionales
e Tutoriade Pares
e Programa de Alta Tecnologia de

la Escuela Secundaria
Intérpretes de Lenguaje de
Senas

Talleres y Eventos Especiales
Armario para Equipos Médicos
Duraderos

Y Més...

—
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EMPODERANDO PERSONAS
CON DESCAPACIDADES

Servicios
Proporcionado:

Vocational
Rehabilitation

SEDE
222 SW 36th Terrace, Gainesville, FL 32607
VOzZ (352) 378-7474
VIDEOTELEFONO (352) 240-3079
FAX (352) 378-5582

OFICINA EN OCALA
2760 SE 17th Street, Suite 300, Ocala, FL 34471
VOZ (352) 368-3788
VIDEOTELEFONO (352) 414-1833
FAX (352) 629-0098

www.CILNCF.org
GRATUITO (800) 265-5724

AL SERVICIO DE 16 CONDADOS EN NORTE CENTRAL FLORIDA

PERSONAL Y GOBERNADO POR UNA MAJORIDAD DE
PERSONAS QUE VIVEN CON DISCAPACIDADES

Servicios de
Empleo

U

EMPODERANDO
PERSONAS CON
DESCAPACIDADES
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Consumidores

Servicios para Adultos:

Empleo

Evaluaciones Vocacionales
Capacitacion Previaala
Colocacion

En el Trabajo de Formacién
Colocacion Laboral

Coaching Laboral

Reanudar Edificio
Entrenamiento de Habilidades
para Entrevistas )
Apoyo Continuo para el Exito
Laboral

Servicios para Jovenes:

Clases de Autodefensa
Mentoria de Pares
Experiencias Basadas en el
Trabajo

Entrenamiento de Preparacién
para el Trabajo

Eventos Sociales

Desde que lo colocaron en Lucky'’s,
Michael fue elegido parair a Ohio
para ayudar a organizary abrir un
nuevo Lucky’s Market. También tuvo
la oportunidad de ir a Tallahassee
para ayudar con el esfuerzo de
limpieza después del huracan
Michael parareabrir una de las
tiendas en el area.

Michael dice: “Amo mi trabajo;

iCIL me ha ayudado a encontrar un
trabajo que me hace sentir como una
parte productiva de la comunidad!”

Empleadores

Lo Que Ofrecemos:

e Especialista en Colocacién
Asegurada para Ayudar
a ldentificar Candidatos
Calificados

e Alojamiento

e Servicios de Apoyo para
Aumentar la Diversidad en su
Lugar de Trabajo

Asistencia para Identificar
sus Necesidades y Formas de
satisfacerlas:

e Crédito Fiscal por Oportunidad
de Trabajo

e Coaching Laboral

e Enel Trabajode Formacién

e Experiencias Basadas en el
Trabajo

e Solicitantes de Empleo
Calificados Preseleccionados




